
  

2021년 ㈜이즈피엠피 경력직 채용공고 
 

 

㈜이즈피엠피는 이벤트 및 엑스포, 전시, 컨벤션 등 복합프로젝트의 기획과 운영에 

 ICT를 접목한 전문성을 동시에 갖춘 Professional Mega MICE PM Group입니다, 

국내 MICE 산업 성장의 역사와 한 길을 걸어온 ㈜이즈피엠피가 

2021년 On&Off를 아우르는 Grobal Smart MICE 기업을 향한 꿈과 비전을 함께 할 

창의적이고 국제적 감각을 지닌 참신한 인재를 찾습니다. 

 

 

 

 

 

  



 

    모집부문 

모집 

부문 

분야 및 

담당업무 

자격요건 및  

우대사항 

모집 

인원 

행사 컨텐츠 
기획 

이벤트, 전시, 컨퍼런스 
프로그램 기획 

[자격요건]  

‧ 대졸이상  

‧ 나이/성별 무관  

 

[지원자격] 

‧ 경력(사원 및 대리급, 2년이상) 
 
[우대사항] 

‧ 해당직무(전시,이벤트,컨퍼런스)수행경험  
‧ 언텍트 행사 기획 및 실행경험 

‧ communication능력이 우수한 자 
‧ 다양한 기술/분야융합에 관심이 많으며,  

  오픈마인드를 지닌 기획자 

‧ 기획문서작성 우수자 

대리급 0명 
사원급 0명 

온라인 
서비스기획 

온라인행사플랫폼 

서비스기획전반  

[자격요건]  

‧ 대졸이상  

‧ 나이/성별 무관 

‧ 서비스정책수립 및 기획경험보유 

‧ 서비스 기획부터 런칭/모니터링까지 

  전체 사이클을 경험해 보신분  

 

[지원자격] 

‧ 경력(사원 및 대리급, 2년이상) 
 
[우대사항] 

‧ B2C,B2B 온라인서비스 기획 및 운영경험자 

‧ 언텍트 행사 기획경험 우대 

‧ 타 업무부서(개발팀, 영업팀, 사업팀)과의 

  원활한 커뮤니케이션이 가능하신분 

‧ 서비스 및 데이터기획 등 다양한 영역이 

결합되었을때 발생되는 새로운 문제들을 

해결하는데 거부감이 없는 오픈마인드를  

지닌 기획자 

대리급 0명 
사원급 0명 

 

 

    지원자격 (공통) 

• 해외여행에 결격 사유가 없는 자 

• 병역기피 사실이 없는 자(병역 면제 및 군필) 

• 컴퓨터(MS Office, 프로그램 외 기타) 프로그램 능통자 우대 

 



    전형절차 

• 1차 : 서류전형 (이력서 + 자기소개서)        

• 2차 : 관리자 면접 심사(1차 합격자에, 면접 일정은 개별 통보) 

• 3차 : 임원 면접(면접 일정은 개별 통보) 

 

 

    접수방법 및 기간 

지원서 접수 접수기간 

• 당사 입사지원서 작성 

 

• 제출서류 

   - 입사지원서 1부(당사양식, 사진 및 긴급연락처 필수) 

   - 자기소개서 1부(자유양식) 

 

• 접수방법 : E-mail로만 접수(sooni@ezpmp.co.kr) 

   - 전화문의는 받지 않습니다. 

2021.05.12 

~ 

2021.06.11 

 

 

    근무조건 및 복리후생 

• 근무조건 : 주 5일 근무제 

• 급여제도 : 연봉제시행, 4대보험, 퇴직연금, 실적상여, 자격수당(석, 박사, 기사자격등 등), 야근수당,  

연차수당, 장기근속수당, 우수사원포상, 장기근속포상, 결혼&자녀출산 등에 따른 경조사비 지급 

• 지원제도 : 사내복지기금 융자제도(직원들을 위한 사내대출), 복리후생비(팀별) 

• 교육/생활 : 워크샵, 신입사원교육(OJT), 직무능력향상교육, 도서구입비지원, 사우회, 음료제공(차, 커피)  

• 근무환경 : 휴게공간, 공기청정기, 회의실, 사내자료실, 사무용품지급, 업무용컴퓨터/노트북지급,  

            런치회식, 회식강요안함, 출산장려, 자유로운 연차사용  

• 출퇴근 : 야간교통비, 야근식대비지급   

• 선물 : 명절(설, 추석) 선물지급, 장기근속선물 

• 리프레쉬 : 장기근속포상휴가 및 해외여행 항공비지원, 연차, 경조휴가제, 반차, 근로자의날휴무,  

            산전 후 휴가, 육아휴직 

  

    기타 사항 

• 지원서의 내용이 사실과 다를 경우에는 합격이 취소될 수 있습니다. 

• 입사지원서 제출 후 수정이 불가능 합니다. 

• 제출 전 다시 한번 내용 확인 후 제출하여 주시기 바랍니다. 

• 보훈대상자는 관련법에 의거 우대합니다. 

 




